
O20 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

• แสดงผลการเปิดโอกาสใหบ้คุคลภายนอกไดม้ีสว่นรว่มในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานที่มีรายละเอียดอย่างนอ้ยประกอบดว้ย 

1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีสว่นรว่ม 

2. สรุปขอ้มลูของผูม้ีสว่นรว่ม 

3. ผลจากการมีสว่นรว่ม 

4. การน าผลจากการมีสว่นรว่มไปปรบัปรุงพฒันาการด าเนินงานของหน่วยงาน 

• เป็นการด าเนินการโดยหน่วยงานในปี พ.ศ. 2568 

ผลการเปิดโอกาสใหบ้คุคลภายนอกไดม้ีสว่นรว่มในการด าเนนิงานตามภารกิจในปี พ.ศ. 2568 ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลแวงดง 
 

เดือน-ปี ประเด็นหรือเรื่อง 
ในการมีสว่นรว่ม 

 

สรุปขอ้มลูของ 
ผูม้ีสว่นรว่ม 

 

ผลจากการมีสว่นรว่ม 

 

การน าผลจากการมีสว่นรว่มไปปรบัปรุง
พฒันาการด าเนินงานของหน่วยงาน 

11/03/68 การจดัตัง้หรือ
เปลี่ยนแปลงฐานะ 

99 คน ประชาชนใหค้วามรว่มมือเป็น
อย่างดีและประชาชนเห็นดว้ย
กบัการจดัตัง้หรือเปลี่ยนแปลง
ฐานะ 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลแวงดงน าขอ้มลูที่ได้
จากการออกประชาชาคมเป็นขอ้มลูในการ
เปลี่ยนแปลงยกฐานะในล าดบัขัน้ตอนต่อไป 

     

     

     

     

 

 


